Resilians

Locatie: Houten

Omvang: 28-36 uur per week

Solliciteren t/m: maandag 6 april 2026

Online infosessie op: maandag 30 maart 2026, van 12-13u
Sollicitatie naar: werkenbij@resilians.nl

Resilians zoekt twee coaches (loondienst)

Is coaching het allerliefste wat je doet en wil je daar het grootste deel van je
werkende uren mee vullen? Vind je het leuk om mensen van zeer uiteenlopende
organisaties te coachen, van de werkvloer tot management? Werk je graag in een
enthousiast team met veel focus op persoonlijke ontwikkeling en intercollegiaal
contact? Draai jij je hand niet om voor casemanagement naast je coachwerk? Dan is
dit jouw én onze kans, want wij zoeken twee nieuwe coaches die ons team komen
versterken.

Over ons

‘Als je lekker in je vel zit, merk je dat in je werk.” Vanuit die visie dragen we als Resilians met
veel plezier bij aan bewustwording en veerkracht van mensen. We zijn een landelijk
coachbureau waar medewerkers van aangesloten organisaties op eigen initiatief kunnen starten
met kortdurende coaching, zowel preventief als ontwikkelingsgericht. Veelal hebben ook
gezinsleden toegang tot onze coaching. We vinden het belangrijk dat mensen snel bij ons
terecht kunnen. Kwaliteit en vertrouwen staan bij ons hoog in het vaandel.

Onze coachtrajecten starten altijd met een uitgebreide telefonische intake, gevolgd door
maximaal vijf coachgesprekken. De coachsessies zelf vinden face-to-face, telefonisch of via
videobellen plaats, afhankelijk van de wens van de coachee.

De vragen van onze coachees gaan over uiteenlopende onderwerpen, zoals werk/privé balans,
rouw, relatievraagstukken, persoonlijke effectiviteit, loopbaan, communicatie en zingeving. Het
hele coachproces wordt ondersteund door ons zelf ontwikkelde coachplatform, dat erop gericht
is om coaches en casemanagers zo veel mogelijk administratief werk uit handen te nemen. Zo
kunnen we maximale aandacht geven aan wat we het allerliefste doen: coachen.

Inhoud van de functies

In de functie van coach voer je telefonische intakegesprekken en coachgesprekken met
coachees die de voorkeur geven aan telefonische- of videosessies. Een klein deel van je
coachgesprekken vindt face-to-face plaats op ons kantoor in Houten.

Naast het voeren van coachgesprekken verwijs je coachees naar collega coaches op één van
onze 60+ coachlocaties in het land. Ongeveer één derde van je tijd besteed je aan
casemanagement en servicedesk-werkzaamheden. Als casemanager begeleid je coachtrajecten
van collega-coaches. Ten behoeve van onze servicedesk beantwoord je vragen van coachees en
zorg je samen met de rest van ons team dat onze dienstverlening soepel loopt.
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Dit zoeken we

Wij zoeken professionele coaches met passie voor het vak. Je hebt een onderzoekende geest,
een oude ziel en veel positieve energie. We vinden het belangrijk dat je zowel progressie- als
zijnsgericht kunt werken. Het aanwezig kunnen blijven bij emoties van jezelf en van anderen
beschouwen we als een belangrijk aspect van ons werk.

Wat verder vereist is voor deze functie:
- Afgeronde opleiding op HBO/WO niveau
- Afgeronde, gedegen opleiding op het gebied van coaching en/of counseling
- Werkervaring als coach en/of counselor
- Goede administratieve vaardigheden

Je werkt met coachees met zeer diverse functies en achtergronden, dus het is belangrijk dat je
van afwisseling houdt en goed kunt afstemmen op jezelf en op een ander. Omdat we ook
werken voor internationale klanten is het een pré als je zowel Nederlands als Engels spreekt.

Het is niet mogelijk om deze functie uit te voeren als zzp’er. Omdat we het belangrijk vinden dat
de focus in je werk op Resilians ligt, is het niet mogelijk om deze functie te combineren met een
eigen praktijk.

Dit bieden we

We bieden je een mooie functie in loondienst (28-36 uur per week) waar je de hele dag kunt
doen waar je hart ligt: coaching. Je wordt onderdeel van een ervaren team met een grote liefde
voor coaching, een informele cultuur en een flinke dosis humor. We besteden veel tijd aan
collegiale afstemming en intervisie, omdat je als coach je eigen instrument bent.

We bieden goede arbeidsvoorwaarden en mogelijkheden om jezelf als mens en als coach te
ontwikkelen. Verder heb je veel vrijheid om je werk zelf in te richten. Je werkt deels op ons
kantoor in Houten en deels vanuit huis.

Solliciteren op deze functie

Solliciteren kan uitsluitend via email: werkenbij@resilians.nl. We zijn benieuwd naar je
persoonlijke ontwikkeling en je motivatie voor deze functie. Daarnaast ontvangen we graag je
CV met een beschrijving van je coachopleiding(en) en de omvang van je coachervaring.

Mocht je vragen hebben naar aanleiding van deze vacature, dan kun je die stellen tijdens onze
online informatiesessie op maandag 30 maart 2026 van 12-13u. Meld je aan via
werkenbij@resilians.nl, dan sturen we je de link toe voor deze informatiesessie. We verzoeken
je om geen telefonisch contact met ons op te nemen naar aanleiding van deze vacature.

De sluitingsdatum voor deze vacature is 6 april 2026.

© Resilians BV, Papiermolen 10, 3994 DK Houten, resilians.nl


mailto:werkenbij@resilians.nl
mailto:werkenbij@resilians.nl

